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 معاونت آموزشي

 یمركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشک

 ریزی آموزشیواحد برنامه
 

 

 کارآموزی/ کارورزیهای دوره ویژه «دوره طرح»چارچوب طراحی 

 

  
 اطلاعات کلی دوره:

 نشانه شناسی و معاینات فیزیکی عنوان دوره کارآموزی/ کارورزی:

 بیمارستان امام خمینی )ره( نام بیمارستان/ مرکز بالینی:

 اورژانس  بخش -فوریتهای پزشکیگروه  بخش/ گروه:نام 

 دکتر معصومه مالک :مسؤول آموزش

 دکتر معصومه مالک :مدرس در دوره اعضای هیأت علمی

 masoome.malek@gmail.com-09189456163 :مسؤول آموزشتماس اطلاعات 

  (جلسه 8واحد )1: دورهطول 

 

 

ضمن ارائه  برنامه،رود مسؤول )انتظار می دورهتوصیف کلی مرور اجمالی/ 

این  دررا در قالب یک یا دو بند، توصیف کند.(:  دورهتوضیحاتی کلی، 

و نشانه های اختلالات دانشجو در بالین بیمار به مشاهده علایم کارآموزی 

مختلف در سیستمهای بدنی پرداخته و با برقراری ارتباط صحیح با بیمار و 

 واده اش راههای کسب اطلاعات از مددجو را تمرین می نماید. خان

 :یامدهای یادگیری مورد انتظارپ

ضمن رعایت در پایان دوره کارآموزی انتظار می رود که دانشجو به طور کلی 

توانایی لازم را در اخذ قوانین و مقررات بیمارستان و حفظ حقوق بیمار، 

که به دست آورد  موارد اورژانسی رامعاینه فیزیکی بیمار در شرح حال و 

 با اهداف اختصاصی زیر میسر می شود: 

 یادگیری متناظر با هر یک از پیامدهای یادگیری: -های یاددهیاهم فعالیت
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 .از بیمار شرح حال اخذ نماید 

  به انجام برساند.معاینه فیزیکی سیستم قلب و عروق را 

  برساند.به انجام معاینه فیزیکی سیستم تنفس را 

  به انجام برساند.معاینه فیزیکی سیستم اعصاب را 

 به انجام برساند.اسکلتی را -معاینه فیزیکی سیستم عضلانی 

  به انجام برساند.معاینه فیزیکی سیستم گوارشی را 

  به انجام برساند.معاینه فیزیکی سیستم کلیه و مجرای ادراری را 

 انجام برساند.به حلق و بینی را -معاینه فیزیکی سیستم گوش 

  به انجام برساند.معاینه فیزیکی سیستم جلدی را 

 .معاینه فیزیکی از بیمار ترومایی را به انجام رساند 

 

ها و )سیاست در دوره بالینی  های کارآموزان/ کارورزانوظایف و مسؤولیت

 ضوابط دوره(:

 یادگیری:یادگیری متناظر با هر یک از پیامدهای  -های یاددهیاهم فعالیت

 :فعالیتهای یاددهی مدرس

 یادگیری متناظر با پیامد یادگیری ....:  -های یاددهیفعالیت 

  انجام نمونه ای از هر فعالیت برای دانشجو ضمن ارائه توضیحات لازم

 در حین انجام فعالیت

  هدایت دانشجو در بالین حین انجام فعالیتهای مراقبت از بیمار 

  دانشجو و کمک به اصلاح نقاط ضعف و تقویت نقاط نظارت مداوم بر کار

 قوت دانشجو

  طرح سوالات متداول در مورد فعالیتهای مورد نیاز برای مراقبت از

 بیمار

 بحث در گروه 

 :فعالیتهای یادگیری 

  شرح حال گیری و معاینه بیمارمشارکت فعال در 

 بحثهای گروهی پرسش و پاسخ و مشارکت فعال در 

ها و )سیاست در دوره بالینی  های کارآموزان/ کارورزانوظایف و مسؤولیت

 ضوابط دوره(:

 رعایت فرم  و پوشش مناسب در بخش 

 حضور به موقع در بخش 

 رعایت حقوق بیمار 

  انجام فعالیتهای عملیمشارکت در 

  رعایت اصول ایمنی در حین مراقبت از بیمار )حفاظت از بیمار و

 حفاظت از خود(

  پاسخهای علمیمشارکت در پرسش و 
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 نحوه ارزیابی کارآموزان/ کارورزان:

 تکوینی )تکوینی/تراکمی( نوع ارزیابی :- 

                              تراکمی

 پرسش  -: مشاهده فعالیتهای عملی دانشجو در بخشروش ارزیابی دانشجو

 و پاسخ

  دانشجونهایی سهم ارزشیابی هر نوع/ روش در نمره : 

 80  درصد از سهم ارزشیابی دانشجو به طور تکوینی در طول دوران

درصد از سهم نمره به طور  ۲0کارآموزی اختصاص می یابد. همچنین 

 اختصاص می یابد.تراکمی در جلسه پایانی کاراموزی 
نوجه: مواردی از جمله حضور و غیاب دانشجو، رعایت پوشش مناسب و حضور 

 ارزیابی دانشجو تاثیر گذار است. به موقع در شروع کارآموزی در

 

 بندی هفتگی: نامه زمانبر

 14الی  8روزهای چهار شنبه از ساعت  بندی هفتگی: نامه زمانبر

 

زمان انجام  مسئول

 فعالیت
 جلسه نوع فعالیت

دکتر معصومه   
 مالک

 8ساعت 

 14الی 

 1 گرفتن شرح حال از بیماران

دکتر معصومه  
 مالک

 8ساعت 

 14الی 

 ۲ معاینه سیستم قلب و عروق

دکتر معصومه  
 مالک

 8ساعت 

 14الی 

 3 معاینه سیستم تنفس

دکتر معصومه  
 مالک

 8ساعت 

 14الی 

 4 معاینه سیستم گوارش

دکتر معصومه  
 مالک

 8ساعت 

 14الی 

 5 و اسکلتی معاینه سیستم اعصاب

دکتر معصومه  
 مالک

 8ساعت 

 14الی 

 6 ادراریمعاینه سیستم کلیه و مجرای 

دکتر معصومه  
 مالک

 8ساعت 

 14الی 

 7 حلق و بینی -معاینه سیستم گوش

دکتر معصومه  
 مالک

 8ساعت 

 14الی 

 8 معاینه سیستم پوست
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